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Les Ateliers d’Antoine 
« Pour elles, un monde à découvrir, un avenir à con struire » 

� Permettre à des jeunes femmes peu scolarisées d’explorer 
concrètement le travail non-traditionnel  

� Acquérir, à travers l’ébénisterie, des compétences 
transférables dans d’autres métiers non traditionnels 

� Expérimenter et connaître métiers NT semi-spécialisés ou 
spécialisés : stage, visites industrielles, documentation, etc.  

� Déterminer projet professionnel. 
 

� Jeunes femmes sans emploi, peu scolarisées, indécises, 
souhaitent explorer métiers non-traditionnels. 

 
� 2 groupes de 5 jeunes femmes de 16 à 35 ans 

- Groupe 1 : 26 mai au 15 août 2008  
- Groupe 2 : 11 août 2008 au 16 janvier 2009 

 

� Participation  : 12 sem. , 35 heures /semaine  

� Durée totale (2 groupes) : 44 semaines  

$54,951.19 

$5,495.12 (10) 

 

Carrefour relance 
« J’emploie mon stress positivement »  

� Par gestion du stress, encourager à passer à l’action,  
utiliser ressources d’employabilité et intégrer emploi. 

� En contexte recherche d’emploi et monde du travail, projet 
permettra de : 

- Expérimenter stratégies anti-stress  
- S’éveiller aux  fausses perceptions qui sont 

facteurs de stress  
- Gérer ses émotions  en lien avec ses besoins   
- Communiquer efficacement pour réduire stress 

 

� Personnes 30 ans et plus, difficultés à effectuer une 
démarche d’emploi à cause d’obstacles reliés au stress. 

 

� N’arrivent pas à se mettre en action ou abandonnent un 
programme parce qu’elles ont peur ou n’arrivent pas à 
supporter la pression. 

 
� 4 groupes de 7 personnes durant l’année  

 
� Participation : 20 heures / semaine, 10 semaines. 

 
� Durée du projet :  52 semaines, 1er avril 08 à 30 mars 09. 

 

$ 56,879.00  

$ 2031.39 (28) 

 

Info-Femmes  
« À la découverte de mon potentiel » 

 

� Accompagner des femmes à vivre une expérience positive à 
l’extérieur du HLM et à développer des compétences pour 
aller vers les ressources d’employabilité. 

� Connaissance de soi, exploration professionnelle, stage, 
visite de ressources communautaires et d’employabilité, 
témoignages. 

 

� 8 femmes, 18 ans et plus, sécurité revenu, éloignées emploi,  
en HLM, isolées, faible réseau, peur de l’inconnu  
 

� Participation  : 12 semaines, à 20 heures semaine. 

� Durée projet : 20 semaines, 28 juillet au 12 décembre 08  

$29405.97 

$3675.75 (8) 
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Projet Harmonie  

« Un emploi pour moi, j’y crois » 
 

� Redonner confiance  en capacité d’avoir un emploi ou 
retourner aux études , faire connaître ressources  à leur 
disposition, accompagner  physiquement dans leurs 
démarches afin d’accroître confiance et motivation.   

 

� Femmes résidantes du HLM « La Pépinière », méfiance et/ou 
méconnaissance des organismes public ou para-pub, peu ou 
pas d’expérience récente, peu confiante d’intégrer emploi. 

� 1 groupe de 5 à 10 femmes 
� Participation :  ?  
� Durée du projet : Avril 2008 à mars 2009  

$37,978.60 

$3797.86 (10) 

 

 
Puce communautaire 

« Des hommes en action » 
 

� Connaissances de base en bureautique, anglais 
� Élaboration et mise en route projet socioprofessionnel 
� Stage de 4 semaines en entreprise 
� Techniques de recherche d’emploi 
 

�  12 hommes de 35 ans et plus  
�  Absents du marché du travail depuis un certain temps  
�  Difficultés liées à l’emploi, peu connaissance informatique 
 
� Participation : 20  semaines,  à 28 heures/semaine 
 
� Durée totale : 28 semaines, 1er avril au 10 octobre 2008 

$60,000.00 

$5,000.00 (12) 

 
Sésame  

 
� Reprendre contact avec la réalité du marché du travail.   
� Développer compétences à partir d’expériences dans 

différents milieux de production en alimentation : 
cafétéria, café-resto, distribution de nourriture. 

� Acquérir qualités et attitudes pour marché du travail,  
� Élaboration d’un projet d’insertion socioprofessionnelle 
 

 

�  1 groupe de 10 participants, 
�  Hommes et femmes de 18 à 55 ans 
�  Absents du marché du travail depuis un certain temps et 

risque de marginalisation 
 
� Participation : 15 semaines, 20 heures/semaine 
� Durée du projet : 26 sem. , 11 août 08 au 20 février 09  

$60,000.00 

$6,000.00 (10) 

 
 

 
 


