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Mot de la directrice générale - A venir
Derniére heure - La CDEST vy était - Un
conseil d’administration engagé !
Démarrage d’entreprises - Coup d’oeil sur
'actualité - Le CJE au coeur de I'action :
Gala des modeles de persévérance
scolaire - Jeunes en action a la Maison
des ainés - Circuit de découvertes des
ressources d’Hochelaga-Maisonneuve -
Budget d’initiatives locales - Ouvrez vos
portes a nos conseillers!

[ Avenir |

L’édition 2010 du concours « Sainte-

Catherine Est, la rue qu’on court » a été
lancée le 19 novembre dernier. Les
dossiers doivent étre acheminés avant le 9
avril prochain et le dévoilement des lauréats
aura lieu le 27 avril 2010, au Bistro In Vivo.

Toujours en auvril, le 6, se tiendra la finale
régionale de I'Est de Montréal du Concours
québécois en entrepreneuriat au Centre
culturel Leonardo Da Vinci a Saint-Léonard.

/|| Derniére heure |

Notre toute derniere chronique dans le
journal L’Edition vient de paraitre. Elle est
consacrée a I'économie sociale, un modéle
de développement économique soutenu par
la CDEST et qui a su faire ses preuves.

/J/ La CDEST y était |

® Gala Ovation, organisé par les Hebdos
Transcontinental

e Tournée provinciale SOLIDEQ
® Souper bénéfice des « Petits bonheurs »

® Colloque sur la finance solidaire a
I'Université Concordia

(Mot de la directrice générale

Thérese
Sainte-Marie
Directrice de la
CDEST

Au cours des derniers mois, la CDEST a
été des plus actives dans ses différents
champs d’intervention. Le point culminant
fat certainement notre Semaine de la
culture entrepreneuriale qui a permis de
rejoindre prés de 350 personnes a travers
8 activités d’animation qui ont été concoctées
par notre équipe du 2030 Pie IX et celle de
notre CJE en novembre dernier. Conférences,
panels, foire d’exposition, visite guidée en
autobus, lancement de la troisieme édition
du concours en entrepreneuriat sur la rue
Sainte-Catherine Est sont au nombre des
activités qui ont suscité I'intérét enthousiaste
de nos participants.

Mais ces derniéres semaines ne se résument
pas qu’a ce seul événement. En effet, c’est
avec beaucoup de fierté que je vous invite a
prendre connaissance de notre bulletin qui
vous fournira .non seulement les détails de
cette Semaine mais vous informera égale-
ment sur 'ensemble des activités et des
décisions d’investissement de notre conseil
d’administration au cours du dernier mois.

En vous souhaitant de trés Joyeuses Fétes !

Thérése Sainte-Marie

Un conseil d’administration engagé !

Les membres du conseil d’administration de la CDEST lors de leur rencontre du 7 décembre
dernier ont recommandé un total de 68 500 $ en subventions a 4 promoteurs de
I'arrondissement pour des projets dont les colts totaux sont évalués a 914 139 $. Ces sommes
permettent de soutenir le projet d'un jeune promoteur et de consolider les activités de trois

entreprises d’économie sociale.

(FIES . Fonds d’'Investissement en Economie Sociale ﬁ

Y’a quelqu’un I'aut’bord du mur (YQQ)

D’abord projet collectif géré par la CDEST,
YQQ est depuis maintenant cing ans une
entreprise d’économie sociale autonome
dont les activités ont permis d’améliorer le
cadre de vie de I'arrondissement en réduisant
les graffitis sur 'ensemble du bati commercial
et résidentiel. YQQ obtient une subvention de
25 000 $ qui lui permettra de consolider ses
acquis et de poursuivre sa croissance par le
renouvellement de ses outils et équipements,
la création d’'un nouvel emploi ainsi que le
développement d’outils promotionnels.

Société du Musée du Chateau Dufresne

La Société du Musée du Chateau Dufresne,
qui féte ses 10 ans d’existence cette année,
bénéficie de 20 000 $ pour la poursuite du
projet de complexe muséal Dufresne-Nincheri.
Ce dernier a pour objectif de doter I'Est de
Montréal d’un véritable pdle culturel, patrimo-
nial et touristique original qui stimulera le
développement cohérent de 'ensemble des
attraits et des richesses qui composent le
patrimoine de I'arrondissement. La subvention
permettra, entre autres, de consolider les
trois emplois créés I'an dernier.
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/II Ly ( FIES . Fonds dnvestissement en Economie Sociale (suite) —

La CDEST offre réguliérement des séances Collection Innova
d’information sur les programmes et les
services d’aide au démarrage d’une

Lauréate du prix Economie sociale du Gala Estim 2008, Collection Innova continue a relever
avec succes le défi de l'intégration socioprofessionnelle des personnes ayant des problémes

entreprise.
graves de santé mentale et de confectionner des vétements originaux adaptés aux personnes a

Au cours de la rencontre, on vous parlera mobilité réduite et en perte d’autonomie. Fondée en 2000, Collection Innova emploie maintenant
des programmes subventionnés et leurs 47 personnes a temps plein, dont 8 dans la Boutique Chic Chez vous. Son chiffre d’affaires,
critéres d'admissibilité ainsi que du finan- en constante progression, est passé de 251 620 $ en 2002 a 963 568 $ en 2009, soit une
cement pour les nouveaux entrepreneurs. augmentation de 282,5% en sept ans.
c(j)ntvou§”sensibtilisera alljzsf"i a la realite La subvention de 16 000 $ lui permettra de poursuivre la mise en ceuvre de son plan d’action

,Lé ra\(/jal eur atu onc;}rn.e. q niin, pourvous qui prévoit de consolider les outils favorisant le maintien en emploi, de participer a des projets
al e(; ans votre g olx de plzogramme&; de recherche sur les aspects bénéfiques du travail sur la santé mentale et de garder une place
o F sewlces,’ esd COI:]SGI S se_ron de choix dans l'industrie du vétement adapté par la création de nouveaux produits,
sur place pour répondre a vos questions. I'amélioration de la qualité de la confection et des délais de livraison.

Prochaines séances d’information et

atelier « LABC du plan d’affaires » : (JP . Jeunes Promoteurs )
DATES HEURE
Mercredi, 20 janvier 2010  9h a 12h La maison ZAZ
Mercredi, 10 février 2010 9h a 12h . . . . .

- - Créée en mai 2009, ZAZ est une maison de design et de distribution d’uniformes et
Mercredi, 3 mars 2010 9ha 12h d’accessoires pour le marché des hétels privés et hauts de gamme. S’appuyant sur sa formation
Mercredi, 24 mars 2010 9h a 12h en design de mode et son expérience acquise en Allemagne aupres d’hétels prestigieux, son

fondateur, Cédric Leclerc, innove par ses services personnalisés : d’une part, le concept « faites
Le nombre de places étant limité, il faut votre chemise » permet au client de choisir parmi plusieurs styles de cols, manches, poignets
absolument s’inscrire en composant le et aytres et, d’autre part, ZAZ offre a ses clients I’exclusivité locale pendant un an pour un
514.256.6825 poste 0. design.

Cette qualité d’innovation a été remarquée par I'hétel Hyatt Regency de Montréal, son premier
client d'importance, qui n’hésite pas a recommander chaudement ZAZ pour sa rigueur, sa
promptitude a réagir et sa capacité a livrer dans de courts délais.

La subvention de 7 500$ permettra au promoteur, qui réside et travaille dans I'arrondisse-
ment, de réaliser un catalogue et un site Internet et de se doter d’équipements informatiques
pertinents. Avec de tels outils, il pourra dorénavant offrir également ses services aux hobteliers
de Québec, d’'Ottawa et de Toronto avant de viser le marché des grandes villes américaines
et européennes.

Coup d’ceil sur I'actualité

. | -
¢ Semaine de la culture entrepreneuriale . |
|

Prés de 350 personnes y ont fait un saut!

> =
La deuxiéme édition de la Semaine de la culture entrepreneuriale, tenue du 16 au 19 novembre _{ T
dernier, fut un tel succés que dés maintenant la CDEST annonce qu’elle I'a a nouveau inscrit a &

sa programmation de I'année prochaine. v

Ce succeés témoigne de l'intérét grandissant que les résidents de I'arrondissement portent a I'entrepreneuriat. Cet accroissement de I'intérét
n’est probablement pas étranger au contexte économique difficile qui incite plusieurs personnes a envisager de réorienter leur carriere et a
considérer I'option de démarrer leur propre entreprise.

Un intérét grandissant pour I’entrepreneuriat

Il ttmoigne aussi des réussites des promoteurs qui ont 0sé, au cours des derniéres années, devenir entrepreneurs et qui ont contribué a
I'effervescence que connait I'arrondissement en matiére de développement des affaires.

727
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Coup d’ceil sur I'actualité (suite)

¢ Semaine de la culture entrepreneuriale (suite) )

Les recettes du succés

Des activités originales ont attiré un public enchanté de découvrir comment
I'entrepreneuriat a fagonné I'arrondissement. Le circuit guidé en autobus « Mercier-
Hochelaga-Maisonneuve découvrez 125 ans d’entrepreneuriat! » a connu un franc succes.
Les témoignages de Patrice Martel de I'agence Revolver 3, d’Emanuelle Duchesne de
Bijoux, Bijoux et de Karine Martel du Bistro In Vivo, trois jeunes entrepreneurs, ont égale-
ment fait salle comble tout comme la conférence de Me Normand Blanchard intitulée
« Connaitre vos droits et obligations en affaires ». Et plusieurs jeunes de 'arrondissement
ont répondu « En affaires? Pourquoi pas moi? » en passant le test sur le profil
d’entrepreneur administré par I'équipe du CJE.

i@ L Conférence-
" o R C -

Une valeur siire, la foire-exposition tenue, encore cette année dans le hall de 'American
Can, a également attiré de nombreux curieux. Cette activité a permis de présenter au grand
public les initiatives soutenues financierement et accompagnées par la CDEST dans le
cadre du Fonds d’accés au micro-crédit. Ce programme, grace a des préts d’'un montant
variant de 500 a 5000 $, permet a des personnes a revenu précaire de prendre leur place
dans I'économie.

Il faut noter également la qualité du travail de toute I'équipe de la CDEST, autant pour
I'organisation de I'événement que pour la pertinence de leurs présentations comme la
séance d’information interactive sur les programmes d’aide et de soutien et I'atelier sur la
formule gagnante qu’est 'économie sociale. Comme ils le font tout au long de I'année, les
conseillers de la CDEST ont dispensé informations et conseils a toutes les personnes
intéressées a démarrer une entreprise ou qui ont un projet d’expansion ou de consolidation.
La CDEST offre également aux promoteurs plusieurs fonds d’investissement sous la
forme de préts.

Le Carrefour Jeunesse Emploi
Hochelaga-Maisonneuve : au cceur de 'action !

/ H%ACA’L\‘S[(S/\!\IGI;//:U\/F
Gala des modeéles de persévérance scolaire

Cet événement, tenu a la maison de la culture Maisonneuve, le 28
octobre dernier, a été l'occasion de féliciter onze modéles de
perséverance scolaire, des personnes de tous ages et de tous
parcours qui ont réussi a retourner ou a rester a I'école grace au
soutien d’organismes et d'institutions du quartier. Leurs histoires
courageuses ont touché les nombreux amis, membres des familles,
directeurs d’école et élus locaux de I'assistance. La soirée, sous la
présidence d’honneur de Monsieur Daniel Duranleau, commissaire
scolaire, a été organisée par le Comité persévérance scolaire
Hochelaga- Maisonneuve qui contribue a rassembler et unifier la
communauté autour d’objectifs propres a contrer le décrochage
scolaire.

Les modeéles de persévérance sont entourés (a gauche) de Daniel Duranleau,
commissaire scolaire et (a droite) de Anne St-Pierre, fondatrice du Comité
persévérance scolaire ainsi que de Dany Leduc, directeur adjoint de I'école
secondaire Chomedey-De Maisonneuve.
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Vous avez des questions?

Vous aimeriez plus d’informations?
Vous souhaitez nous faire part de vos
commentaires?

N’hésitez pas a nous contacter
a info@cdest.qc.ca ou au
514.256.6825, poste 0
Vous pouvez aussi consulter notre site
Web : www.cdest.qc.ca

HOCHELAGA-
MAISONNEUVE

3440, rue Ontario Est,
Montréal (Qc) H1W 1P9
Tél. : 514.523.2400 / Téléc. : 514.523.2466
cjehm@cdest.qc.ca / www.cdest.qc.ca/cjehm

_— Corporation
= = de développemen
= de I'Est

2030, Boul. Pie-IX, bureau 201,
Montréal (Qc) H1V 2C8
Tél. : 514.256.6825 / Téléc. : 514.256.0669
info@cdest.qc.ca / www.cdest.qc.ca

La CDEST réalise sa mission
principalement gréce a :

Montréal&y Québec =z
Canads

Reseau quabdcois

ey CrEV! communautalre

Le Carrefour Jeunesse Emploi Hochelaga-Maisonneuve :

au ceeur de l'action ! (suite)

. - - n s E
Jeunes en action a la Maison des ainés EMPLOI

C’est le cceur joyeux que les participants au programme Jeunes en
action ont décoré avec soin la salle communautaire de la Maison des
ainés d’Hochelaga-Maisonneuve. lIs furent de retour le 17 décembre
pour préparer les tourtieres et autres surprises pour les ainés a
I'occasion du traditionnel souper de Noél.

HOCHELAGA-

Circuit de découvertes des ressources
d’Hochelaga-Maisonneuve

Qu’ont en commun les employés du YMCA Hochelaga-Maisonneuve, des jeunes de
I'école Chomedey-De Maisonneuve ainsi que les membres du personnel et les retraités
du College de Maisonneuve? lIs ont tous pu découvrir les diverses ressources offertes
dans Hochelaga-Maisonneuve grace au circuit guidé en autobus proposé par le CJE.
Merci aux organismes qui ont accueilli les visiteurs : Boulot vers..., Carrefour familial,
Cap St-Barnabé, Le Bistro In Vivo, Terre & soi, Maison a Petits pas, Ecole Irénée Lussier
et Jeunes musiciens du monde.

Budget d’initiatives locales, des fonds disponibles pour 2010

Le Budget d'initiatives locales permet de financer des projets innovateurs d’insertion socio-
professionnelle pour les personnes éloignées du marché du travail. Une table ad hoc,
composeée de représentants du milieu, est responsable d’analyser et d’approuver les projets
qui doivent étre présentés au plus tard le 22 janvier prochain. Monique Choquette, conseillere
a la CDEST pour la Table ad hoc, est disponible pour vous soutenir dans I'élaboration de
votre projet.

Pour information :
Monique Choquette, 514.523.2400 poste 238 ou mchoquette.cdest@cjehm.qc.ca

Ouvrez vos portes a nos conseillers!

Pour mieux connaitre les services offerts par le CJE, faites comme une vingtaine
d’entreprises du quartier en 2009, invitez-nous chez vous!

Pour information :
Said Benabdesselan, 514.523.2400

MAISONNEUVE






